
Договор 
№ 1348/19 

от 23.05.2019 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда/

/
7/ /в Л  У

Пантелеенко Р.А.
(фамилия, инициалы)

» / _________ 201 , у

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Санкт-Петербургское 
государственное бюджетное 

профессиональное образовательное 
учреждение "Колледж "Звёздный"

(полное наименование раЬотодателя)

196233, г. Санкт-Петербург, ул. Звездная, д. 15, лит. А, корп. 2
(место нахождения и осуществления деятельности раЬотодателя)

7810260169
(ИНН раЬотодателя)

1027804874899
(CJl PH раЬотодателя)

85.21
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

< 7
1  Квадэ Н.В._________________  :ЯА. / if*. Л-f / t j

( п о д п и а Л ^  - Ф.И.О. (дата)

Бобрикова С. А . . , С
(подпись) (Ф .И .О .) (дата)



Де к л а ра ц и я соо гветсгв ия 
условий груда государственным нормативным  

требованиям охраны труда

Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение "Колледж
"Звёздный" ____________________

(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего декларацию,
___________________ 196233, г. Санкт-Петербург, ул. Звездная, д. 15, лит. А, корп. 2;_____________________

место нахождения и место осуществления деятельности,
____________________________________________ 7810260169________________________________________ _ _

идентификационный номер налогоплательщика,
1027804874899

основной государственный регистрационный номер)

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах)

1. Методист; номер рабочего места 5; 1 чел._________________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте (рабочих местах),

2. Инспектор по кадрам; номер рабочего места 7; 1 чел._______________________________
индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении каждого рабочего места)

по результатам идентификации не выявлены вредные и (или) опасные производственные 
факторы или условия труда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных 
и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, 
условия труда соответствуют государственным нормативным требованиям охраны труда.

>
Декларация подана на основании
Заключение эксперта № В-4/ЗЭ-2(0))/1348/19/1 от 28.06.2019 Матвеев Павел Павлович (№ в реестре: 954)

(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) протокола (протоколов) проведения 
исследований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных производственных факторов

Специальная оценка условий труда проведена
_____________ Общество с ограниченной ответственностью Научно-Технический Центр "СТАНДАРТ";

(наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда, 
Регистрационный номер - 42

регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)
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Пантелеенко Римма Александровна 
(инициалы, фамилия)

- с  ̂ (||^Йтрации декларации

(наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)

(дата регистрации) (регистрационный номер)

М. П.
(подпись) (инициалы, фамилия должностного лица территориального органа 

Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)



Общество с ограниченной ответственностью Научно-Технический Центр "СТАНДАРТ"; Регистрационный номер - 42 от 06.05.2015
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.22AE08 01.04.2015 бессрочно

ЗА К Л Ю Ч Е Н И Е  ЭК С П ЕРТ А  
по результатам  проведения идентиф икации потенциально вредны х и (или) опасны х производственны х факторов

№ В-4/ЗЭ-1 (01 )/1348/19/1 29.05.2019
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 29.05.2019

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью Научно-Технический Центр "СТАНДАРТ"

(полное наименование организации)

__________________________________ 198035, Россия, г. Санкт-Петербург, Межевой канал, д. 3, к. 1, Лит. А; 456-72-20, info@cc-standart.ru__________________________
(место нахождения и осущ ествления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 42

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 06.05.2015

ИНН организации 7805648598

ОГРН организации 1147847134808

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккредитации

RA.RU.22AB08 01.04.2015 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на основании указа
ний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий тру
да; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по 
ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 1348/19 от 23.05.2019 г. с Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессио
нальное образовательное учреждение "Колледж "Звёздный" мною, Экспертом по специальной оценке условий труда ( Матвеев Павел Павлович; регистра
ционный номер 954 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 7 рабочих местах.
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В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опас
ных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обяза
тельные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника на его 
рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производ
ственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое работ

ником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламентирующие ис

полнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих мест, подле
жащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие
декларированию)

№  РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие аналогичного РМ
АХП

5 Методист -

7 Инспектор по кадрам -

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№  РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие анало
гичного РМ

Наименование идентифицированного 
вредного и (или) опасного производ

ственного фактора
Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в течение 
рабочего дня (смены), 

час.
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в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426- 
ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 
10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№  РМ Наименование РМ (по штатному рас
писанию)

Наличие анало
гичного РМ

Основание для отказа иден
тификации ио ФЗ-426 стЛО.6

Наименование вредного и (или) опас
ного производственного фактора Источник фактора

П родолжительность 
воздействия в тече

ние рабочего дня 
(смены), час.

одо

1 Заведующий структурным подразделе
нием одо

пп. 19 п.1 ст.ЗО Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400- 
ФЗ; Постановление прави

тельства Российской Федера
ции от 29.10.2002 г. №781

Напряженность трудового процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

2 Музыкальный руководитель -

пп. 19 п.1 ст.ЗО Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400- 
ФЗ; Постановление прави

тельства Российской Ф едера
ции от 29.10.2002 г. №781

Тяжесть трудового процесса физические нагрузки В течение смены

Напряженность трудового процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

3 Педагог дополнительного образования -

пп. 19 п.2 ст.ЗО Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400- 
ФЗ; Постановление прави

тельства Российской Федера
ции от 29.10.2002 г. №781

Тяжесть трудового процесса физические нагрузки В течение смены

Напряженность трудового процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

4 Педагог дополнительного образования -

пп. 19 п.2 ст.ЗО Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400- 
ФЗ; Постановление прави

тельства Российской Федера
ции от 29.10.2002 г. №781

Тяжесть трудового процесса физические нагрузки В течение смены

Напряженность трудового процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

АХП

6 Педагог-психолог -

пп. 19 п.1 ст.ЗО Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400- 
ФЗ; Постановление прави

тельства Российской Федера
ции от 29.10.2002 г. №781

Напряженность трудового процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 2 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении данных рабочих 
мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке 
условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны 
труда;

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных рабочих 
местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных производ
ственных факторов.
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(
выявлено 5 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ. 
В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производ
ственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения отмеченных вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
954     Специалист

(№ в реестре экспертов) (должность) (подпись)
М атвеев  П авел  П авлови ч  

( ф и о  )


